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Scegli un corso

Qui non proponiamo corsi, ma ti aiutiamo a scegliere la scuola adatta alle tue esigenze:

Chiedi a colleghi che hanno già frequentato corsi di coaching, registra le loro opinioni senza 
farti influenzare nella scelta. Definisci le tue aspettative sui risultati del corso.

Prepara qualche domanda e intervista i docenti dei corsi che ti attirano:

1. Qual è la storia della scuola?

• Da quanto tempo esistono questi corsi?

• Quante persone hanno partecipato? Con quali risultati?

• Quanti corsi sono stati erogati?

• Puoi avere qualche nominativo da contattare direttamente?

2. La scuola offre il coaching che ti aspetti?

Che tipo di coaching ti interessa? Quali specialità (corporate & executive 
coaching, life coaching, career coaching, relationship coaching, spiritual 
coaching, altro)? 

3. La scuola offre una certificazione riconosciuta?

Il corso prepara secondo gli standard e l’etica di Enti sopra le parti (ad es: ICF), 
di modo da poter accedere direttamente agli esami di certificazione? Quali altre 
credenziali sono utili al tuo business? La scuola aiuta ad accedere all’esame?

4. Il titolare della scuola ed i trainer hanno lunga esperienza di coaching e training?

Non è solo indispensabile che i corsi siano predisposti per offrire le competenze 
che desideri incrementare. E’ fondamentale che i trainer abbiano le qualifiche per 
trasmettere i contenuti. 

Chiedi senza timore, prima di scegliere il corso adatto a te. 

 

 

 


